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PROPOSICIONES NO DE LEY EN PLENO

EN TRAMITE
10L/PNLP-0352 Del GP Popular, sobre ampliacion del Ilimite de edad para el alumnado de
Formacion Profesional Adaptada y aumento de la oferta formativa.

(Registro de entrada num. 7797, de 23/6/2021).

Presidencia

La Mesa del Parlamento, en reunion celebrada el 1 de julio de 2021, adopto el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia:

2.- PROPOSICIONES NO DE LEY EN PLENO

2.1.- Del GP Popular, sobre ampliacion del limite de edad para el alumnado de Formacion Profesional Adaptada
y aumento de la oferta formativa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 185 del Reglamento de la Camara, la Mesa acuerda:

Primero.- Admitir a tramite la proposicion no de ley de referencia y disponer su tramitacion ante el Pleno.

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento.

Tercero.- Trasladar este acuerdo al Gobierno y al autor de la iniciativa.

Este acuerdo se tendrd por comunicado, surtiendo efectos de notificacion, desde su publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento de Canarias, segin lo establecido en el acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de
20 de julio de 2020.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad con lo previsto en el articulo 111 del Reglamento del Parlamento
de Canarias, dispongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento.

En la sede del Parlamento, a 5 de julio de 2021.- EL SECRETARIO GENERAL (P.D. del presidente, Resolucion de 27
de junio de 2019, BOPC num. 7, de 28/6/2019), Salvador Iglesias Machado.

A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Popular, de conformidad con lo establecido en el articulo 184 y siguientes del Reglamento
del Parlamento, presenta la siguiente proposiciéon no de ley “ampliacion del limite de edad para el alumnado de
Formacion Profesional Adaptada y aumento de la oferta formativa”, a instancias del diputado Fernando Ensefiat
Bueno, para su tramitacion ante el Pleno de la Camara.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Convencion Internacional de los Derechos de las Personas con Discapacidad, que fue firmada y ratificada por
Espafia el 3 de mayo de 2008, en su articulo 2405 dice lo siguiente: Los Estados partes aseguraran que las personas
con discapacidad tengan acceso general a la educacion superior, la formacion profesional, la educacion de adultos
v el aprendizaje durante toda la vida sin discriminacion y en igualdad de condiciones con los demds. A tal fin, los
Estados partes aseguraran que se realicen ajustes razonables para las personas con discapacidad.

Larealidad es que en Canarias existe un aumento significativo de personas con necesidades educativas especiales.
Alumnos y alumnas que, en algin momento de su formacion y otros de manera continuada, requieren de una
atencion especifica ante la cual las instituciones tienen la responsabilidad de responder con las acciones adecuadas
tanto para ellos como para sus familias.

Uno de los objetivos fundamentales tiene que ser eliminar barreras a la formacion del alumnado con necesidades
educativas especiales y, por lo tanto, la edad no puede ser un impedimento para las personas con capacidades
diferentes que quieran continuar su formacion.

En la actualidad el procedimiento para que el alumnado pueda solicitar plaza y pueda cursar Programas de
Formacion Profesional Adaptadas (PFPA) sefiala: Podrd solicitar plaza en estas ensefianzas el alumnado
escolarizado con necesidades educativas especiales, de 16 a 19 aiios cumplidos antes del 31 diciembre del ario del
inicio del programa, que tengan un nivel de autonomia personal y social que les permita acceder a un puesto de
trabajo y que requieran de una adaptacion.

También podra inscribirse en uno de estos programas el alumnado no escolarizado de 16 a 19 arios, que presente
certificado de reconocimiento de discapacidad en el que se especifique tanto el grado de discapacidad como la
necesidad de la adopcion de medidas educativas especiales.

Hay que tener en cuenta que hoy en dia existen dificultades socioeconémicas que aumentan la media de edad de
un estudiante tanto para iniciar los estudios como a la hora de finalizarlos para incorporarse al mercado laboral. Por
lo que este hecho supone un mayor obstaculo para estudiantes con algin tipo de discapacidad.

Por lo tanto, con el fin de dar respuesta a la demanda generalizada de las familias con jovenes con discapacidad y
a este alumnado en su transicion a la vida adulta, es necesario ampliar el limite de edad mas alla de los 21 afios para
cursar formacion reglada. Con esta modificacion de la legislacion se conseguiria un doble objetivo: primero facilitar
la insercion laboral de estos jovenes y segundo ofrecer una mejor calidad de vida para ellos y para sus familias.
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Desde el Grupo Parlamentario Popular consideramos que es necesario ampliar la oferta formativa de estos ciclos
para que se adapte a las necesidades e interés de su alumnado y a las demandas del mercado laboral ordinario.
Por todo ello, el Grupo Parlamentario Popular presenta la siguiente:

PROPOSICION NO DE LEY

El Parlamento de Canarias insta al Gobierno de Canarias a:

1. Ampliar el limite de la edad para el alumnado de la Formacion Profesional Adaptada, para que puedan
continuar con su _formacion los que necesitan mds tiempo para adquirir determinadas competencias laborales,
sociales y de desemperio de una actividad profesional.

2. Aumentar la oferta en Formacion Profesional Adaptada en las islas.

3. Ampliar el limite de edad de la formacion especifica del Aula Enclave, para que los tiempos de su formacion
se adapten a la persona, adecuando los contenidos y aprendizajes, llegando a conseguir el desarrollo optimo de
autonomia personal y transicion para la vida adulta.

4. Solicitar que en casos de superacion del limite de edad se prioricen los informes del equipo docente y el
departamento de orientacion que justifiquen la continuidad de la formacion, trazando un itinerario formativo, de
entrenamiento social, cognitivo y psicomotriz entre los diferentes agentes, teniendo en cuenta el plan de vida del
propio usuario, la situacion sociofamiliar y el entorno.

En el Parlamento de Canarias, a 23 de junio de 2021.- LA porTAVOZ, M. Australia Navarro de Paz.

10L/PNLP-0353 Del GP Popular, sobre desarrollo de un proyecto sobre la vejez saludable en el entorno rural.

(Registro de entrada num. 7832, de 24/6/2021).

Presidencia

La Mesa del Parlamento, en reunion celebrada el 1 de julio de 2021, adopto el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia:

2.- PROPOSICIONES NO DE LEY EN PLENO

2.2.- Del GP Popular, sobre desarrollo de un proyecto sobre la vejez saludable en el entorno rural.

De conformidad con lo establecido en el articulo 185 del Reglamento de la Camara, la Mesa acuerda:

Primero.- Admitir a tramite la proposicion no de ley de referencia y disponer su tramitacion ante el Pleno.

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento.

Tercero.- Trasladar este acuerdo al Gobierno y al autor de la iniciativa.

Este acuerdo se tendrd por comunicado, surtiendo efectos de notificacion, desde su publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento de Canarias, segin lo establecido en el acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de
20 de julio de 2020.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad con lo previsto en el articulo 111 del Reglamento del Parlamento
de Canarias, dispongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento.

En la sede del Parlamento, a 5 de julio de 2021.- EL SECRETARIO GENERAL (P.D. del presidente, Resolucion de 27
de junio de 2019, BOPC num. 7, de 28/6/2019), Salvador Iglesias Machado.

A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Popular, de conformidad con lo establecido en el articulo 184 y siguientes del Reglamento
del Parlamento, presenta la siguiente proposicion no de ley “desarrollo de un proyecto sobre la vejez saludable en
el entorno rural”, a instancias del diputado Poli Sudrez Nuez, para su tramitacion ante el Pleno de la Camara.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Uno de los grandes retos demograficos a los que tendremos que enfrentarnos en las proximas décadas es el
envejecimiento de la poblacion espaiiola. En Canarias el grado de envejecimiento va en aumento en toda Canarias
y este incremento es mas intenso en El Hierro, La Gomera y La Palma. El envejecimiento de la poblacion pone
al archipiélago frente al reto de garantizar una vida digna a los mas de 600.000 mayores que habra dentro de solo
15 afios.

Canarias se enfrenta en los proximos 15 afios a un reto demografico sin precedentes. Los mayores de 65 afios,
que ahora representan el 16,9% de la poblacion, seran el 25,04% de los habitantes del archipié¢lago en 2035, es
decir, que uno de cada cuatro canarios habra entrado entonces en la tercera edad. En la actualidad hay en las islas
380.697 personas con mas de 65 afios, una cifra que se elevara hasta los 607.428, lo que supondra que en menos de
dos décadas este colectivo se incremente un 59,5%.

Las causas inmediatas de este fenomeno son el aumento de la esperanza de vida y el desplome de la tasa de
natalidad, que se redujo drasticamente entre los afios setenta y noventa hasta situarnos entre los paises con menores
indices de fecundidad del mundo.
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Estos cambios han tenido un gran efecto sobre la estructura de la poblacion, especialmente en las zonas rurales,
pues los jovenes buscan alternativas de futuro en las ciudades, quedando los pueblos aquejados de un acusado
envejecimiento y una situacion preocupante para la despoblacion.

Consecuentemente, la sociedad en nuestro archipié¢lago tendrd que enfrentarse a un gran proceso de
envejecimiento de la poblaciéon que comportard una fuerte presion econémica al alza sobre nuestro sistema
de pensiones y sobre otras partidas importantes de gasto publico, como la sanidad y la dependencia, que
obligard a cargar su peso sobre una base cada vez mas reducida en términos relativos de personas en edad
de trabajar.

El aumento de la esperanza de vida de poblacion es un logro de nuestro estado del bienestar, pero en los tltimos
afios se ha acufiado el término “esperanza de vida saludable” porque ya hay muchos afios de vida que no lo son. En
estos afios la permanencia de los mayores en sus domicilios se hace cada vez mas dificil y en los pequefios pueblos
se hace imposible. Junto a esta realidad, nos encontramos con que, segun estudios, se eleva a un 80% (otros cifran en
un 95%) el nimero de personas mayores que no quiere terminar sus dias en una residencia de ancianos. El rechazo
de los mayores a ingresar en residencias se ha incrementado por los tristes acontecimientos vividos en esta situacion
de pandemia.

Es necesario y prioritario que las administraciones asuman la obligatoriedad de afrontar los problemas del
desafio demografico y muy especialmente en las zonas rurales. Por tanto, en esta linea cobra importancia primordial
la de facilitar que las personas mayores que lo deseen puedan permanecer en sus viviendas y en sus pueblos y
puedan hacerlo con todas las garantias de atencidn, dotacion de servicios y seguridad, que contemple los siguientes
aspectos:

* Puesta en marcha de la Estrategia de abordaje del dolor cronico en Canarias con dotacion presupuestaria
dando cumplimiento a la proposiciéon no de ley 10L/PNLP-0067, aprobada en el Parlamento de Canarias el 10 de
marzo de 2020.

» Priorizar la adaptacion de los servicios sanitarios y asistenciales a un escenario de envejecimiento demografico
y aislamiento social, avanzando hacia una mayor coordinacion sociosanitaria.

» Trabajar en la promocion de la autonomia y la prevencion de la dependencia.

» QGarantizar con las herramientas y financiacién necesarias, la atencion y asistencia ante estas situaciones.

» Abordar la renovacion de la Estrategia Canaria de Envejecimiento Activo 2017-2020.

» Promover el envejecimiento activo, evitar el aislamiento y la soledad no deseada.

» Impulsar desde las administraciones publicas las herramientas formativas, de manejo de las nuevas tecnologias
o los productos financieros, de interaccion e intercambio generacional, o las nuevas formas de ocio.

» Fomentar alternativas de vida con iniciativas de cohousing, vivienda colaborativa o viviendas con servicios
asociados, mediante las correspondientes ayudas publicas, avanzando en las lineas establecidas en el Plan Estatal de
Vivienda en zonas rurales y despobladas.

» Desarrollar programas de impulso y apoyo a las empresas y entidades que ofrezcan productos y servicios
innovadores destinados a satisfacer las necesidades plenas de los mayores en el mundo rural.

Por eso uno de los grandes desafios en materia de demografia y despoblacion, que a la vez constituye un desafio
en materia sociosanitaria, debe ser el de favorecer la permanencia de los mayores en sus casas y sus entornos mientras
ellos no decidan lo contrario. Las oportunidades relativas al cambio demografico cada dia son mas oportunidades de
cuidados y empleo relacionadas con los servicios destinados a las personas mayores, situacion que se hace cada dia
mas urgente en el despoblado entorno rural.

Por lo expuesto, el Grupo Parlamentario Popular presenta la siguiente:

PROPOSICION NO DE LEY

El Parlamento de Canarias insta al Gobierno de Canarias a:

1. Desarrollar un estudio completo que dé cabida a la informacion mas actualizada, precisa y objetiva posible,
que permita abordar esta nueva realidad sobre el envejecimiento.

2. Que de forma inmediata realice y lidere un proyecto integral sobre la vejez saludable en el entorno rural, con
el objetivo de favorecer que los mayores puedan permanecer en sus domicilios el mayor tiempo posible sin tener
que verse obligados a abandonar su casa y su pueblo para residir en centros asistidos.

En el Parlamento de Canarias, a 24 de junio de 2021.- LA porRTAVOZ, M.* Australia Navarro de Paz.

10L/PNLP-0354 Del GP Mixto, sobre abuso de la temporalidad en el empleo de la Administracion publica.
(Registro de entrada num. 7882, de 25/6/2021).
Presidencia
La Mesa del Parlamento, en reunion celebrada el 1 de julio de 2021, adopto el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia:
2.- PROPOSICIONES NO DE LEY EN PLENO
2.3.- Del GP Mixto, sobre abuso de la temporalidad en el empleo de la Administracion publica.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 185 del Reglamento de la Camara, la Mesa acuerda:
Primero.- Admitir a tramite la proposicion no de ley de referencia y disponer su tramitacion ante el Pleno.
Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento.

Tercero.- Trasladar este acuerdo al Gobierno y al autor de la iniciativa.

Este acuerdo se tendrd por comunicado, surtiendo efectos de notificacion, desde su publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento de Canarias, segin lo establecido en el acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de
20 de julio de 2020.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad con lo previsto en el articulo 111 del Reglamento del Parlamento
de Canarias, dispongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento.

En la sede del Parlamento, a 5 de julio de 2021.- EL SECRETARIO GENERAL (P.D. del presidente, Resolucion de 27
de junio de 2019, BOPC num. 7, de 28/6/2019), Salvador Iglesias Machado.

A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Mixto, de conformidad con lo establecido en el articulo 184 y siguientes del Reglamento
del Parlamento, presenta la siguiente proposicion no de ley: proposicion sobre el abuso de la temporalidad en el
empleo de la Administracion publica, a instancias del diputado Ricardo Fdez. de la Puente Armas, para su tramitacion
ante el Pleno de la Céamara.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La temporalidad en el empleo publico constituye un problema estructural de enorme envergadura. En nuestro
pais se viene produciendo y agravando desde hace ya demasiados afios una situacion en la Administracion publica
que genera injusticias entre el personal que trabaja al servicio de la misma y que afecta directamente al servicio
publico que ofrecen las diversas administraciones a los ciudadanos.

Este abuso sistematico de la temporalidad en la contratacion publica puede advertirse en la constante e impune
renovacion fraudulenta de contratos consecutivos bajo una falsa premisa de necesidades temporales que no son
tales. Esta situacion afecta a mas de 800.000 familias espafiolas.

Adicionalmente, la cesiéon de multiples competencias publicas a las comunidades auténomas y las
competencias de otras administraciones locales en la prestacion de ciertos servicios implica que no solo la
Administracion central abuse de la contratacion temporal, sino que también incurra en esta situacion la mayoria
de los trabajadores temporales que dependen de otras administraciones autonémicas y locales. Especialmente
sangrante es la situacion de contratacion temporal en las universidades publicas, en la educaciéon y en la
sanidad.

Respecto del marco regulatorio aplicable, puede citarse, en primer lugar, el articulo 23.2 de la Constitucion, que
establece el derecho fundamental de los ciudadanos de “acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos
publicos, con los requisitos que serialen las leyes”. Lo anterior, ademas, debe ponerse en relacion con el deber del
legislador de regular “e/ acceso a la funcion publica de acuerdo con los principios de mérito y capacidad”, segun
lo previsto en el articulo 103 de la Constitucion.

Por supuesto, resultan igualmente aplicables a estos efectos el Estatuto Basico del Empleado Publico y otras
leyes sectoriales, como la Ley 55/2002, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud.

En todo caso, dicho marco regulatorio resulta actualmente deficiente por varias razones. En primer lugar, por una
falta de transposicion efectiva de la normativa europea, en particular de la Directiva 1999/70/CE del Consejo, de 28
de junio de 1999, que incorpora como anexo el acuerdo marco sobre el trabajo de duracioén determinada celebrado
entre la CES, la Unice y el CEEP el 18 de marzo de 1999.

En efecto, la clausula 4 de dicho acuerdo marco regula el principio de no discriminacién y la clausula 5, las
medidas destinadas a evitar la utilizacion abusiva. En ellas se prevé la excepcionalidad de la posibilidad de recurrir
a contratos temporales, siempre que existan razones objetivas que lo justifiquen. Sin embargo, nuestro legislador
nacional no ha prevenido ni limitado adecuadamente el recurso abusivo a las situaciones de temporalidad en el
empleo publico de las administraciones publicas.

Por ello, diversas asociaciones han denunciado esta situacion ante las autoridades publicas. También la Comision
Europea ha alertado en diversas ocasiones sobre el incumplimiento del antes citado acuerdo marco, asi como las
graves consecuencias que de ello derivan.

Por supuesto, esta situacion ha sido también denunciada en varias ocasiones por el Tribunal de Justicia de
la Unién Europea. Una de las sentencias mas contundentes a este respecto es la de fecha 19 de marzo de 2020,
asuntos C-103/18 y C-429/18.

En cualquier caso, ante la falta de respuesta definitiva del legislador, la situacién ha terminado por judicializarse.

El pasado 18 de marzo el nuevo ministro de Politica Territorial y Funciéon Publica, Miquel Iceta, comparecid por
primera vez como ministro en el Congreso tras sunombramiento para explicar las lineas generales de su departamento
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y sus intenciones y alli avanzo6 el compromiso adquirido con los sindicatos para la reforma del Estatuto Basico del
Empleado Publico (EBEP).

Sin embargo, el primer borrador intercambiado con los sindicatos sobre la propuesta de reforma del articulo 10 del
EBEP establece que los interinos no podrian continuar en su puesto de trabajo mas de tres afios, quedando la
Administracion exenta de responsabilidad por la politica de planificacion de recursos humanos. También se fija
que “transcurridos tres arios desde el nombramiento del interino se producird su cese sin que pueda cubrirse esa
vacante en el plazo de un ano”.

A ello se suma que, el personal interino no obtendrd el reconocimiento de la carrera profesional hasta que
adquiera la condicion de funcionario de carrera.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Mixto presenta la siguiente:

PROPOSICION NO DE LEY

El Parlamento de Canarias insta al Gobierno de Canarias a:

1. Comprometerse a llevar a cabo un ejercicio de identificacion y definicion de las situaciones de abuso de la
temporalidad en todos los niveles de la Administracion publica canaria en linea con los criterios que se desprenden
de las sentencias del Tribunal de Justicia de la Union Europea.

2. Proponer y negociar una solucion con el resto de las fuerzas politicas y los trabajadores afectados en
Canarias que cumpla con los pronunciamientos que ha hecho la justicia europea en favor de este colectivo y que no
incluiria la cobertura en ofertas de empleo publico que ocupan ahora mismo estos trabajadores en fraude de ley.

3. Ejecutar, en el marco del actual Estatuto Bdsico del Empleado Publico, las soluciones legales que la
regulacion vigente proporciona para una pronta resolucion de este problema realizando hacia el futuro las reformas
legales oportunas y adoptando las medidas necesarias para que no se vuelvan a repetir situaciones de fraude como
las sufridas por este colectivo.

En el Parlamento de Canarias, a 25 de junio de 2021.- EL PORTAVOZ ADJUNTO DEL GRUPO PARLAMENTARIO
Mixto, Ricardo Fdez. de la Puente Armas.

10L/PNLP-0355 De los GP Nacionalista Canario (CC-PNC-AHI), Popular, Nueva Canarias (NC), Si Podemos
Canarias, Agrupacion Socialista Gomera (ASG) y Mixto, sobre apoyo al servicio postal publico que presta el
operador publico Correos.

(Registro de entrada num. 7927, de 25/6/2021).

Presidencia

La Mesa del Parlamento, en reunion celebrada el 1 de julio de 2021, adopto el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia:

2.- PROPOSICIONES NO DE LEY EN PLENO

2.4.- De los GP Nacionalista Canario (CC-PNC-AHI), Popular, Nueva Canarias (NC), Si Podemos Canarias,
Agrupacion Socialista Gomera (ASG) y Mixto, sobre apoyo al servicio postal publico que presta el operador publico
Correos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 185 del Reglamento de la Camara, la Mesa acuerda:

Primero.- Admitir a tramite la proposicion no de ley de referencia y disponer su tramitacion ante el Pleno.

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento.

Tercero.- Trasladar este acuerdo al Gobierno y a los autores de la iniciativa.

Este acuerdo se tendrd por comunicado, surtiendo efectos de notificacion, desde su publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento de Canarias, segin lo establecido en el acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de
20 de julio de 2020.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad con lo previsto en el articulo 111 del Reglamento del Parlamento
de Canarias, dispongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento.

En la sede del Parlamento, a 5 de julio de 2021.- EL SECRETARIO GENERAL (P.D. del presidente, Resolucion de 27
de junio de 2019, BOPC num. 7, de 28/6/2019), Salvador Iglesias Machado.

A LA MESA DE LA CAMARA
Los grupos parlamentarios, abajo firmantes, de conformidad con lo establecido en el articulo 184 y siguientes
del Reglamento del Parlamento presentan la siguiente proposicion no de ley “Apoyo al servicio postal publico que
presta el operador publico Correos”, para su tramitacion ante el Pleno de la Camara.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En un contexto como el actual, el servicio postal publico prestado por Correos juega un indudable y valioso
papel para contribuir a la cohesion social, territorial y econdmica del pais, tanto a nivel estatal, como autondémico,
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provincial, y, especialmente, municipal (sin olvidar la proyeccion internacional del mismo). Lo hace atendiendo
diariamente todas las localidades y municipios del Estado, y garantizando la prestacion de un servicio publico a la
ciudadania, empresas y administraciones en la totalidad de los nucleos de poblacion, al margen de la rentabilidad
econdmica.

Como muestra de su capacidad vertebradora, el correo publico de nuestro pais hace llegar los envios postales a
mas de 8000 municipios, 16 millones de hogares (familias), 3,2 millones de empresas (mas de un 99% son pymes)
y un total de 7100 puntos de atencion a la ciudadania en el ambito rural (carteros/as rurales y oficinas); para lo que
se realizan mas de 100000 kilémetros diarios.

El servicio postal universal fue declarado durante el estado de alarma servicio esencial, jugando un papel clave
en un momento tan critico como lo fue el inicio de la pandemia provocada por la COVID-19. Algo que, en ningun
caso, podria haberse hecho desde el &mbito privado, orientado a la rentabilidad econdémica y no a dar una respuesta
social a las necesidades del conjunto de la ciudadania.

Mostramos nuestra profunda preocupacion por la actual politica de debilitamiento del servicio publico postal
y del operador publico que tiene encomendada su prestacion, Correos, que esta llevando a cabo la Direccion de
Correos mediante trasvases de actividad de la matriz a la filial Correos Express, la externalizacion de ciertos
servicios rentables de la compailia, la cesion o venta del patrimonio inmobiliario histérico de Correos, 19 edificios
en los dos ultimos afios y un total de 88 este afio. También por los resultados econdomicos negativos (275 millones de
euros de déficit en los Presupuestos Generales del Estado 2021). Por ello creemos que se requiere una reconduccion
en el rumbo de su liderazgo y gestion.

No es aceptable que, mientras se ensalza la reversion de la Espafia vaciada, se recorten servicios rurales y
servicios en general, menguando el derecho de la ciudadania a la recepcion de correspondencia de forma accesible
y asequible.

No es aceptable la reduccion de la financiacion publica, que se ha quedado lejos de los 220 millones de
euros acordados en la Comision Mixta de Fomento en 2017 (110 millones de euros menos en los Presupuestos
Generales del Estado 2021, y casi 100 millones menos en el futuro Plan de Prestacion del Servicio Postal
Universal).

El resultado es que, concretamente, en la Comunidad Autonoma de Canarias Correos ha suprimido 27 puestos
de trabajo, 19 secciones de reparto, 4 oficinas auxiliares que prestan servicio rural y 4 oficinas, algunas de
importancia estratégica de cara a la inminente campaifia turistica como las de aeropuerto de Gran Canaria y del
aeropuerto Reina Sofia. En atencion al cliente contrata de manera parcial provocando un peor servicio y las
conocidas colas en las oficinas. Asimismo, la empresa publica estd llevando a cabo un recorte en la contratacion
que esta dejando sin cubrir el empleo estructural, con un 60% menos de contratacion con respecto a 2019, y
cualquier tipo de permiso o licencia. Como consecuencia, la prestacion del servicio publico postal bajard su
calidad drasticamente.

Correos ha adoptado esta decision sin que, previamente, se haya consultado o informado por via alguna a los
representantes politicos del Parlamento de Canarias, a pesar de afectar directamente a los intereses de la ciudadania.

La actual ley postal y otras normas dependientes reconocen sin lugar a duda que:

- Todas las personas usuarias, remitentes o destinatarias de envios postales, tienen derecho a un servicio postal
universal de calidad prestado de forma permanente, en todo el territorio nacional y a precios asequibles, al menos
cinco dias a la semana, conforme a la normativa europea y nacional de aplicacion.

- Elalcance y la prestacion efectiva del servicio postal universal deberan responder a los principios de cohesion
social y territorial, no discriminacion por razon de cualquier circunstancia o condicion personal, social o geografica,
continuidad, eficacia y eficiencia en el servicio, y deberd adecuarse permanentemente a las condiciones técnicas,
econdmicas, sociales y territoriales y a las necesidades de los usuarios/as, en particular en materia de densidad de
puntos de acceso y de accesibilidad a los mismos, sin menoscabo de su calidad.

Por lo expuesto, los grupos parlamentarios firmantes presentan la siguiente:

PROPOSICION NO DE LEY

El Parlamento de Canarias insta al Gobierno de Canarias para que, a su vez, inste al Gobierno de Esparia
para que adopte las siguientes medidas necesarias para garantizar la prestacion del servicio postal publico y su
permanencia en esta comunidad autonoma:

a) Reforzar la financiacion del servicio publico postal, claramente insuficiente en la actualidad, en el proximo
plan de prestacion a aprobar por el Consejo de Ministros, de modo que se asegure un servicio de calidad para el
conjunto de la ciudadania. También para asegurar la cohesion social, economica y territorial.

b) Incluir a Correos, la mayor empresa publica de nuestro pais, en el reparto de los fondos para la recuperacion,
transformacion y resiliencia, para que juegue un papel clave en la respuesta que, como sociedad, debemos dar a la
crisis sanitaria y econémica provocada por la COVID-19.

¢) Actualizacion y mantenimiento de las oficinas auxiliares (rurales) y unidades de reparto existentes en las
zonas rurales, claves en la reversion de la “Espaiia vaciada”, dado que es la unica manera de contribuir a que
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aquellas dreas geogrdficas de reparto deficitarias econdomicamente puedan disfrutar de un servicio postal en
igualdad de condiciones respecto a la poblacion de los grandes niicleos urbanos.

d) Refuerzo de la capilaridad de Correos ampliando el numero de oficinas, unidades de reparto y centros
de tratamiento con el fin de lograr el mayor acercamiento a la ciudadania y lograr las condiciones optimas de
accesibilidad marcadas por la Ley Postal y la Directiva Postal Europea.

e) Garantizar la cobertura de los puestos de trabajo estructurales necesarios, hoy claramente insuficientes,
para dar cobertura y garantizar un servicio postal publico de calidad con empleo y derechos de calidad.

f) El cumplimiento de los parametros de calidad determinados por la Ley Postal y el Reglamento que regula la
prestacion del Servicio Postal Universal y, en definitiva, se aborde de forma eficaz y eficiente el correcto y necesario
desemperio de la prestacion de los servicios postales publicos, con el objetivo de asegurar a toda la ciudadania de
la Comunidad Autonoma de Canarias la recepcion de su correspondencia, al menos 5 dias a la semana como se
encuentra también establecido en la Directiva Postal Europea.

Enel Parlamento de Canarias,a23 dejuniode 2021.- EL PORTAVOZ DEL GP NACIONALISTA CANARIO (CC-PNC-AHI),
José Miguel Barragan Cabrera. LA PORTAVOZ DEL GP POPULAR, M.? Australia Navarro de Paz. EL PORTAVOZ DEL
GP NuEeva CaNARIAS (NC), Luis Alberto Campos Jiménez. EL POrRTAVOZ DEL GP Si PoDEMOS CANARIAS, Manuel
Marrero Morales. EL PORTAVOZ DEL GP AGRUPACION SOCIALISTA GOMERA (ASG), Casimiro Curbelo Curbelo.
La portAvOZ DEL GP MixTo, Vidina Espino Ramirez.

10L/PNLP-0356 Del GP Popular, sobre modificacion del articulo 32.2 de la Ley de Ordenacion Farmacéutica
de Canarias, mejora en la puntuacion de baremos para farmacéuticos adjuntos y sustitutos, y creacion de nuevo
mapa farmacéutico.

(Registro de entrada num. 7994, de 29/6/2021).

Presidencia

La Mesa del Parlamento, en reunion celebrada el 1 de julio de 2021, adopto el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia:

2.- PROPOSICIONES NO DE LEY EN PLENO

2.5.- Del GP Popular, sobre modificacion del articulo 32.2 de la Ley de Ordenacion Farmacéutica de Canarias,
mejora en la puntuacion de baremos para farmacéuticos adjuntos y sustitutos, y creacién de nuevo mapa
farmacéutico.

De conformidad con lo establecido en el articulo 185 del Reglamento de la Camara, la Mesa acuerda:

Primero.- Admitir a tramite la proposicion no de ley de referencia y disponer su tramitacion ante el Pleno.

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento.

Tercero.- Trasladar este acuerdo al Gobierno y al autor de la iniciativa.

Este acuerdo se tendrd por comunicado, surtiendo efectos de notificacion, desde su publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento de Canarias, segin lo establecido en el acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de
20 de julio de 2020.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad con lo previsto en el articulo 111 del Reglamento del Parlamento
de Canarias, dispongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento.

En la sede del Parlamento, a 5 de julio de 2021.- EL SECRETARIO GENERAL (P.D. del presidente, Resolucion de 27
de junio de 2019, BOPC num. 7, de 28/6/2019), Salvador Iglesias Machado.

A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Popular, de conformidad con lo establecido en el articulo 184 y siguientes del Reglamento
del Parlamento, presenta la siguiente proposicion no de ley, a instancias de la diputada Astrid Pérez Batista, para su
tramitacion ante el Pleno de la Camara.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La pandemia sanitaria que hemos padecido desde el mes de marzo de 2020 ha puesto de manifiesto y ha
engrandecido la labor humana y social de las boticas de los pueblos, de la farmacia rural.

Durante el confinamiento sufrido por la poblaciéon se hizo evidente que la labor, la funcion de la farmacia, no
solo se limit6 al servicio propio de dispensacion de farmacos, sino en ser el unico referente sanitario cercano para
habitantes de pequefios pueblos y zonas aisladas.

Hace ya 5 afios, en marzo de 2016 se aprobaba en el Parlamento de Canarias una proposiciéon no de ley en la
que se instaba al Gobierno de Canarias a resolver con la mayor celeridad posible un nuevo concurso de farmacias.
Transcurrido este tiempo y al no haberse realizado accion alguna sobre tal respecto, hoy, en 2021, abogamos para
que el Gobierno canario elabore un estudio con una nueva planificacion en relacion a la delimitacion territorial
de las zonas farmacéuticas canarias acorde a la realidad socioeconémica actual y a las nuevas dindmicas de
poblacion.
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Cabe sefialar que la regulacion de las oficinas de farmacia en Canarias estd regida en la Ley 4/2015, de 13
de julio, de Ordenacion Farmacéutica de Canarias. Y, a dia de hoy, transcurridos 5 afios, tiempo maximo que
establece esta ley para la realizacién de un nuevo concurso de apertura de oficinas de farmacias, este Gobierno
no ha realizado ninguin paso para actualizar el servicio de las mismas a la poblacién, mediante nuevo concurso.
Aprovechando este retraso, y sabiendo que la politica farmacéutica de Canarias tiene que estar al servicio de la
salud publica y su aplicacion requerira del compromiso de recursos a largo plazo, y de la participacion de todos,
debemos de hacer saber que las oficinas de farmacia se clasifican en tres tipos: la urbana, la turistica y la rural. Es
este ultimo tipo de farmacia, la rural, la mas débil econémica y profesionalmente, sobre la que planteamos esta
iniciativa.

Es indiscutible la defensa de la viabilidad de las oficinas de farmacias rurales tomando en consideraciéon no
solo la rentabilidad econdmica, a fin de garantizar el mantenimiento de las mismas dada la importante labor
que desarrollan y que se hizo patente durante el confinamiento, yendo esta mas alld del propio servicio de
dispensacion de farmacos y siendo en ocasiones el Unico referente sanitario profesional para habitantes de zonas
aisladas.

Por ello, proponemos que se proteja a la oficina de farmacia de zonas rurales fomentando el ejercicio profesional
en estas areas de baja densidad poblacional, contribuyendo a evitar la despoblaciéon de las mismas, mediante la
aseguracion de los servicios sanitarios profesionales sanitarios privados de caracter publico como son las oficinas
de farmacia y no teniendo que reconvertirlas en botiquines de farmacia como est ocurriendo en la actualidad.

Para hacerlas atractivas a nivel laboral es necesario de manera urgente modificar el articulo 32.2 de la
Ley de Ordenacion de Farmacia de Canarias, referente el tema de los concursos de traslados, donde dice que solo
podran participar en dicho concurso los farmacéuticos titulares de una autorizacion de oficina de farmacia en la
Comunidad Auténoma de Canarias que en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes tengan,
al menos, cinco afios de ejercicio profesional al frente de la misma.

La potencializacion de esas oficinas de farmacias rurales de dificil administracion por temas econdmicos y de
lejania, se solucionan de manera muy importante afiadiendo y diferenciando el hecho de ejercer la profesion en
ambito rural frente a urbano o turistico a la hora del concurso de traslado pasando de cinco afios a tres afios de
ejercicio profesional en ellas.

También, de cara al profesional farmacéutico contratado, los adjuntos y sustitutos, deberia de verse reflejada su
labor en el ambito rural, potenciando la puntuacion en el baremo de los afios trabajados en los concursos de nueva
adjudicacion de oficinas de farmacia.

Todos los pasos para potenciar la farmacia rural, tienen que ir dirigidos a apuntalar los servicios sanitarios
profesionales mas cercanos a la poblacion como son las oficinas de farmacia sobre todo en este &mbito rural y
deben de estar dirigidos a medidas como estas que propongo con cero coste econdmico a la Administracion y
reconocimiento al acto profesional.

Por todo lo expuesto anteriormente, el Grupo Parlamentario Popular presenta la siguiente:

PROPOSICION NO DE LEY

El Parlamento de Canarias insta al Gobierno de Canarias a:

1. Modificar el articulo 32.2 de la Ley de Ordenacion de Farmacia de Canarias, donde, para los farmacéuticos
titulares de una oficina de farmacia rural o zonas aisladas, sea el periodo de 3 afios y no 5 arios el que necesiten
para concursar en traslados de oficinas de farmacia.

2. Considerar una mejora en la puntacion de baremos para farmacéuticos adjuntos y sustitutos en futuros
concursos de nuevas aperturas de oficinas de farmacia.

3. Crear un nuevo mapa farmacéutico con la delimitacion territorial de las zonas farmacéuticas canarias
acorde a la realidad socioeconomica actual y a las nuevas dinamicas de poblacion.

En el Parlamento de Canarias, a 29 de junio de 2021.- LA pOrRTAVOZ, M.* Australia Navarro de Paz.

PROPOSICION NO DE LEY EN COMISION

EN TRAMITE
10L/PNLC-0085 Del GP Popular, sobre dotacion de dieta de manutencion a los pacientes desplazados el ultimo
dia tras tratamiento prolongado y agilizacion de los pagos anticipados.

(Registro de entrada num. 7799, de 23/6/2021).

Presidencia

La Mesa del Parlamento, en reunion celebrada el 1 de julio de 2021, adopto el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia:

3.- PROPOSICIONES NO DE LEY EN COMISION

3.1.- Del GP Popular, sobre dotaciéon de dieta de manutencion a los pacientes desplazados el ultimo dia tras
tratamiento prolongado y agilizacion de los pagos anticipados.




Ndm.325/10 6 de julio de 2021 Boletin Oficial del Parlamento de Canarias

De conformidad con lo establecido en el articulo 185 del Reglamento de la Camara, la Mesa acuerda:

Primero.- Admitir a trdmite la proposicion no de ley de referencia y disponer su tramitacion ante la Comision de
Sanidad.

Segundo.- Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento.

Tercero.- Trasladar este acuerdo al Gobierno y al autor de la iniciativa.

Este acuerdo se tendrd por comunicado, surtiendo efectos de notificacion, desde su publicacion en el Boletin
Oficial del Parlamento de Canarias, segin lo establecido en el acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de
20 de julio de 2020.

En ejecucion de dicho acuerdo y de conformidad con lo previsto en el articulo 111 del Reglamento del Parlamento
de Canarias, dispongo su publicacion en el Boletin Oficial del Parlamento.

En la sede del Parlamento, a 5 de julio de 2021.- EL SECRETARIO GENERAL (P.D. del presidente, Resolucion de 27
de junio de 2019, BOPC num. 7, de 28/6/2019), Salvador Iglesias Machado.

A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Popular, de conformidad con lo establecido en el articulo 184 y siguientes del
Reglamento del Parlamento, presenta la siguiente proposicion no de ley “dotacion dieta de manutencion a los
pacientes desplazados el ultimo dia tras tratamiento prolongado y agilizacion de los pagos anticipados”, a instancias
del diputado Fernando Ensefiat Bueno, para su tramitacion ante la Comision de Sanidad.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La situacion y las condiciones de los pacientes que tienen que trasladarse desde las islas no capitalinas a los
hospitales de referencia pueden y deben mejorarse, sobre todo la de aquellos que tienen que permanecer un periodo
prolongado por lo complejo del tratamiento a recibir.

En el caso, por ejemplo, de los pacientes oncoldgicos que reciben radioterapia no siempre regresan a su isla el
mismo dia. A veces el tratamiento y sus posteriores efectos les obligan a permanecer desplazados en Gran Canaria
o en Tenerife durante varias jornadas. A lo largo de dicha estancia, reciben una dieta de manutencion siempre
y cuando se pernocte, sin embargo, el ultimo dia de estancia y tratamiento, debido a que no hacen noche no la
reciben.

La Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias 2018
(BOC de 30 de diciembre de 2017), en su disposicion adicional quincuagésima tercera, relativa a compensaciones
por alojamiento y manutencion de pacientes del Servicio Canario de la Salud y sus acompafiantes por razon de la
asistencia sanitaria prestada fuera del area de salud en que se encuentra el municipio de residencia de la persona
beneficiaria, sefiala en su apartado 1 que “las compensaciones por alojamiento y manutencion de pacientes del
Servicio Canario de la Salud y sus acompaiiantes por razon de asistencia sanitaria prestada fuera del area de salud
en que se encuentra el municipio del residencia del beneficiario, que se generen a partir del 1 de enero de 2018, se
ajustarian a las siguientes cuantias:

a) Alojamiento 65,97 euros persona y dia.

b) Manutencion: 37,40 euros por persona y dia”.

En la mayoria de las ocasiones el ultimo dia del tratamiento los pacientes se tienen que quedar mas alla
de las tres de la tarde, por ejemplo los de Fuerteventura, ya que o bien el tratamiento se prolonga o no existen
vuelos para regresar a su isla. Por lo tanto, ese ultimo dia tienen que desayunar y almorzar fuera de su lugar de
residencia.

Atendiendo a estas circunstancias resulta necesario que en estos casos se permita solicitar la dieta de manutencion,
valorando tal y como vienen pidiendo algunas asociaciones de pacientes, entre ellas la asociacion contra el cancer
en Fuerteventura, que esta dieta sea flexible, dependiendo de las horas de estancia fuera de su municipio. Podria
considerarse dieta especial o media dieta que podria consistir en 20,00 euros.

Por otro lado, en lo que se refiere al abono anticipado de las compensaciones, a las que por razones obvias
se ven muchos pacientes obligados a solicitarlo, resulta demasiado complejo presentar toda la documentacion
exigida, ya que entre el espacio de tiempo del informe médico del centro sanitario y las fechas de tratamiento,
habitualmente muy urgente, puede ser muy corto y no es posible cumplir con todos los requisitos exigidos. Es
por lo que seria conveniente hacer efectivos estos anticipos y posteriormente poder presentar la documentacion
requerida. Seria injusto dificultar el acceso a la asistencia sanitaria por este motivo o por insuficiencia de medios
econdmicos.

Desde el Grupo Parlamentario Popular queremos hacernos eco de las demandas de numerosos pacientes que
no han recibido a tiempo los anticipos por alojamiento y manutencion, debiendo sumar a su estado de salud las
dificultades econémicas que puedan estar pasando, lo que les lleva a situaciones de evidente perjuicio.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Popular, presenta la siguiente:
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PROPOSICION NO DE LEY

El Parlamento de Canarias insta al Gobierno de Canarias a:

1. Realizar las modificaciones legislativas necesarias para desarrollar una nueva regulacion en lo que se
refiere a las compensaciones por manutencion a desplazados de las islas no capitalinas a los centros sanitarios de
referencia, que contemple la compensacion el dia de tratamiento o pruebas médicas en el que no se pernocte y que
Jjustifique estancia previa de varios dias. La cuantia de esta podria establecerse en 20,00 euros.

2. Poner en marcha los mecanismos suficientes que hagan efectivo el abono anticipado de al menos un 70% de
las compensaciones a los pacientes, antes de la fecha de traslado.

En el Parlamento de Canarias, a 23 de junio de 2021.- LA porTAVOZ, M. Australia Navarro de Paz.

A\l
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