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Presidencia

El Pleno del Parlamento de Canarias, en sesion celebrada los dias 7 y 8 de junio de 2022, aprobd la
Ley de Economia Social de Canarias.

De conformidad con lo establecido en el articulo 111 del Reglamento del Parlamento de Canarias, dispongo su
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento.

En la sede del Parlamento, a 9 de junio de 2022.- EL SECRETARIO GENERAL (P.D. del presidente, Resolucion de 27
de junio de 2019, BOPC num. 7, de 28/6/2019), Salvador Iglesias Machado.
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PREAMBULO

Tal y como dispone el articulo 118.3 del Estatuto de Autonomia de Canarias (Ley Orgdnica 1/2018, de 5 de
noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de Canarias), corresponde a la Comunidad Auténoma de Canarias,
en los términos de lo dispuesto en el articulo 149.1.13.? de la Constitucidn espafiola, la competencia exclusiva sobre
el fomento y la ordenacion del sector de la economia social.
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La economia social, como actividad, es esencia de la existencia misma de las asociaciones populares y
las cooperativas. Los principios y valores de actuacion del asociacionismo popular fueron sistematizados por
el cooperativismo histérico y sin duda son los que han permitido dar forma al concepto actual de economia
social.

Cuando desde la doctrina se habla de cooperativas, mutualidades, asociaciones y fundaciones en referencia a
la economia social, estan haciendo referencia a manifestaciones entrelazadas de un mismo impulso asociativo: la
respuesta de los grupos sociales mas indefensos y desprotegidos, mediante organizaciones de autoayuda, ante las
nuevas condiciones de vida generadas por la evolucion del capitalismo industrial entre los siglos XVIII y XIX.
Cooperativas, sociedades de socorros mutuos y sociedades de resistencia reflejan la triple direccion por la que
avanza el mencionado impulso asociativo.

Sin duda, es en la Inglaterra de finales del siglo XVIII y comienzos del XIX cuando las experiencias cooperativas
de los trabajadores industriales se manifiestan como formula que sirven para encauzar las dificultades de sus duras
condiciones de vida.

Ciertamente, los postulados socialistas encuentran el entorno reivindicativo de un movimiento obrero con la
finalidad de conseguir la emancipacion de las clases trabajadoras. Los congresos cooperativos se desarrollan en este
entorno, con la participacion directa del movimiento sindical. Estas practicas cooperativas son las que inciden en la
famosa experiencia de la cooperativa de Rochdale (Inglaterra), creada por 28 obreros en el afio 1844.

Los principios cooperativos que regularon el funcionamiento de la cooperativa de Rochdale fueron adoptados por
todaclasedecooperativas. Conestos antecedentes secreaen Londres (1895)laAlianza Cooperativa Internacional (ACI)
dando forma al concepto de Economia Social.

En 1995 la ACI adopt6 la Declaracion revisada sobre la Identidad Cooperativa, que estableci6 la definicion de
una cooperativa, sus valores y principios cooperativos.

Los antecedentes legislativos mas recientes y cercanos del ambito nacional son la creacion del
Instituto Nacional de Fomento de la Economia Social (Infes) por la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1991, que sustituy6 a la antigua Direccion General de Cooperativas y
Sociedades Laborales del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, y entre cuyos objetivos figur6 el fomento
de las entidades de economia social. La Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas, incorpor6 el Consejo
para el Fomento de la Economia Social como 6rgano asesor y consultivo para las actividades relacionadas
con la economia social; o el Real Decreto 219/2001, de 2 de marzo, sobre organizaciéon y funcionamiento del
Consejo, que lo vino a configurar como la institucién que dota de visibilidad al conjunto de entidades de la
economia social.

En atencion a estos antecedentes histéricos y como sefiala la doctrina juridica el concepto de economia social que
hoy conocemos comienza a partir de 1980, concepto elaborado para la Comisién Europea por el Centro Internacional
de Investigacion e Informacion sobre la Economia Publica, Social y Cooperativa (Ciriec).

Asi, la doctrina entiende a la economia social como “el conjunto de empresas privadas organizadas
formalmente, con autonomia de decision y libertad de adhesion, creadas para satisfacer las necesidades de
sus socios a través del mercado, produciendo bienes y servicios, asegurando o financiando y en las que la
eventual distribucion entre los socios de beneficios o excedentes asi como la toma de decisiones, no estan
ligados directamente con el capital o cotizaciones aportadas por cada socio, correspondiendo un voto a cada
uno de ellos. La economia social también agrupa a aquellas entidades privadas organizadas formalmente con
autonomia de decision y libertad de adhesion que producen servicios de no mercado a favor de las familias,
cuyos excedentes, si los hubiera, no pueden ser apropiados por los agentes econdmicos que las crean, controlan
o financian”.

El concepto de economia social se ha ido adaptando en cada Estado de acuerdo con su marco juridico y los
modelos de empresa mas afines a dicho concepto. Ademas, se ha ido comprobando que empresas que pueden
adoptar formas juridicas mercantiles se han incorporado en el concepto de economia social, como es el caso de las
empresas de insercion y los centros especiales de empleo.

La importancia de la economia social en el tejido productivo es una realidad econémica con un peso significativo
en el tejido empresarial espafiol: 6 de cada 100 organizaciones del sector privado de la economia espafiola pertenecen
a la economia social.

I

La Constitucion espafiola es base de un importante sustrato juridico en el que se fundamentan las entidades de
la economia social (el articulo 1.1, el articulo 129.2 o la propia clausula de igualdad social del articulo 9.2 y otros
articulos concretos como el 40, el 41 y el 47).

La necesidad de aprobar en su momento una Ley de la Economia Social de ambito estatal estaba relacionada
con los principios que inspiran y los objetivos que persigue la Ley de Economia Sostenible, en la medida que
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la economia social es, en cierto modo, precursora y estd comprometida con el modelo econdmico de desarrollo
sostenible, en su triple dimensiéon econdmica, social y medioambiental (Ley 5/2011, de 29 de marzo, de
Economia Social).

La descentralizacion competencial que caracteriza el sistema territorial del Estado ha llevado a la promulgacién
de una diversidad de normas sustantivas de las diferentes entidades de la economia social cuya regulacion
se corresponde al ambito autonémico, dando lugar a la existencia de instituciones similares en el seno de las
comunidades autéonomas que refuerzan la visibilidad institucional de las mismas y que quedan encuadradas en
el sector de la economia social. Pero es mas, el Intergrupo de Economia Social del Parlamento Europeo a través
de sus integrantes resaltan el potencial demostrado de la economia social para combinar el progreso economico y
social (...) subrayando la necesidad de mejorar la visibilidad y la pedagogia sobre la economia social en toda la UE,
desarrollando “un entendimiento comun” (...) que sea util para los Estados miembros y las autoridades que desean
desarrollar marcos juridicos y politicos.

El punto determinante en el marco de actuaciéon en nuestra comunidad auténoma se produce con la
promulgacion de la Ley Orgdnica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Canarias, y, en concreto, el articulo 118, siendo uno de los referentes que permite justificar que se promulgue
una Ley de Economia Social.

Con anterioridad a ese reconocimiento estatutario expreso, el Gobierno de Canarias ha venido adoptando medidas
de fomento de la economia social, a través del Servicio Canario de Empleo, con la convocatoria de subvenciones
dirigidas a fomentar la creacion y consolidacion de empresas calificadas como I+D, empresas de economia social
y empresas de insercion; y subvenciones para la realizacion de actividades de difusion, fomento y formacion de la
economia social.

La Comunidad Auténoma de Canarias, ahora méas que nunca y por mandato de su Estatuto de Autonomia,
no debe permanecer ajena a esta actividad de fomento en la que habiendo realizado ya un importante
esfuerzo de promocion, a través de subvenciones, la aprobacion de una norma legal va a permitir dotar de
una regulacion propia y especifica a Canarias, atendiendo a sus especialidades y, por lo tanto, respetando las
particularidades por nuestra insularidad, ademas de region ultraperiférica, nuestra sociedad y nuestra propia
realidad econdémica.

I

Esta Ley de Economia Social de Canarias se promulga atendiendo a mandatos internacionales y
nacionales y en particular a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas para 2030.
Ademas, se ha dado traslado a todos los interlocutores sociales que tengan un interés directo e indirecto
en esta ley para hacerles participes de una norma con pretensiones de generar sinergias de consolidaciéon
y expansion.

Segtn el Parlamento Europeo, la economia social es uno de los pilares del modelo social europeo
(Resolucion del Parlamento Europeo sobre un modelo social europeo para el futuro, (2005/2248(INI)) y
«juega un rol esencial en la economia europea conjugando rentabilidad y solidaridad, creando empleos de
calidad, reforzando la cohesion social, econémica y territorial, generando capital social, promoviendo una
ciudadania activa, la solidaridad y una forma de economia dotada de valores democraticos, que sittia al ser
humano en primer plano y contribuye al desarrollo sostenible y a la innovacién social, medioambiental
y tecnologica» (Resolucion del Parlamento Europeo, de 19 de febrero de 2009, sobre Economia Social,
(2008/2250(INI)).

Espafia ha sido el primer Estado miembro de la Union Europea que se ha dotado de una Estrategia de
Economia Social 2017-2020 de apoyo a estas empresas y entidades de economia social que se traducen en
programas y proyectos que contribuyen a un desarrollo innovador y a un crecimiento sostenible para una
Espafia mas competitiva dentro del mercado Gnico europeo e internacional. Uno de los ejes de esta estrategia
trata la promocion de la participacion de la economia social en el disefio e implantacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, dada la coincidencia entre los fines que persigue la Agenda de ODS y los valores de
solidaridad interna y con la sociedad y la importancia del bienestar y el empleo de las personas que rigen las
empresas de economia social.

La Ley de Economia Social de Canarias confirma como las actividades y proyectos de las empresas, entidades y
organizaciones de economia social estan contribuyendo de manera efectiva y comprometida a conseguir los ODS,
no solo de su entorno mas cercano sino también con otros a los que traslada sus valores de solidaridad y de accion
empresarial responsable en beneficio del interés general de las personas.

Las empresas y entidades de economia social comparten unos principios que se traducen en un comportamiento
diferencial que afecta a la configuracion de sus plantillas y a las condiciones de trabajo de sus empleadas y empleados;
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a su especializacion productiva; y a su localizacion geografica y todo ello conlleva una importante contribucion a la
cohesion social y a la cohesion territorial.

Los efectos sobre la cohesion social se centran en el comportamiento diferencial de las empresas y entidades
de economia social que generan un importante valor social mediante la creacién de un empleo inclusivo al
incorporar a personas con dificultades de acceso a la economia mercantil; reducciéon de la precariedad en el
empleo al ser los empleos generados de mayor calidad y estabilidad; menor dispersion salarial, debido a que
los niveles salariales son mucho més igualitarios en el ambito de la economia social; mayores niveles de
igualdad en las empresas y entidades, donde la incorporacion de la mujer estd mas diversificada en los ambitos
de direccion y donde la brecha salarial es mas reducida que en el &mbito mercantil; y por tltimo se destaca una
mayor oferta de servicios en determinados sectores como son especialmente el &mbito de los servicios sociales
o la educacion.

Asimismo los potenciales efectos sobre la cohesidn territorial se relacionan principalmente con
la creacion de actividad econdémica y empleo en las ciudades intermedias y zonas rurales, mayor
competitividad de la economia rural, mayor promocion de los productos locales y artesanales y, por tanto,
mayores oportunidades de la ciudadania de estos entornos, favoreciendo el mantenimiento de la poblacién
rural en sus municipios.

A pesar de los grandes beneficios a la sociedad de la economia social, en la Comunidad Auténoma de Canarias
se encuentra actualmente infradesarrollada, indicando como ejemplo, algunos de los datos del Informe del
segundo semestre de 2020 del Ministerio de Trabajo y Economia Social, donde se sefiala que el niimero de
cooperativas existentes en Canarias es de 222 representando solo el 1,2% en el ambito nacional; asimismo, el
numero de sociedades laborales en Canarias es de 204, siendo el 2,6% de todas las constituidas en el ambito
estatal.

La economia social representa otra forma de entender la economia y la empresa, otra forma de producir,
de emprender, de gestionar y de consumir; situa la eficacia econdémica al servicio del objetivo social,
creando una auténtica interdependencia entre lo econémico y lo social y no una subordinaciéon de lo social
a lo econdmico.

La contribucion de la economia social a la salida de la crisis se debe a las particularidades de las empresas y
organizaciones del sector, sus reglas especificas y su profundo compromiso con la sociedad.

La primacia de las personas y del trabajo sobre el capital en la redistribucion de los beneficios se traduce
en practicas positivas como: la remuneracion limitada del capital en favor de la inversion y del desarrollo
de la empresa, una mejor distribucion de los excedentes entre las personas asalariadas, miembros, afiliadas,
grupos de interés, personas usuarias y consumidoras, la mejora de las remuneraciones y de las condiciones
de trabajo, la asignacion de los excedentes a otros proyectos con finalidad social mas alla de las obligaciones
reglamentarias, horarios de trabajo mejor adaptados a las necesidades personales y familiares y una fuerte
estabilidad del empleo (tasa de rotacion inferior, mantenimiento en el puesto de trabajo de las personas mayores
e integracion de las mujeres).

Los compromisos sociales de las empresas y organizaciones del sector son el resultado de su forma de gobierno,
que busca el consenso y acuerdo a través de la democracia participativa. Este consenso, favorece un alto nivel de
adhesion de las personas trabajadoras a los objetivos de la empresa u organizacion.

Este funcionamiento particular permite que la economia social, en paralelo a la intervencion de los
poderes publicos, constituya un elemento clave en periodo de crisis econdmica (mayor resistencia,
primacia de las personas en oposicion a la estricta 16gica de maximizacion de los beneficios, etc.), siendo
ademas un elemento de salida estructural de la crisis (anticipacién y respuesta a las necesidades no
satisfechas, a las evoluciones estructurales, etc.) y un factor clave para un nuevo modelo de crecimiento
econdémico.

Por otro lado la economia social constituye un espacio para la innovacién social y tecnolédgica, decisivo para
el desarrollo social y econdmico. Se trata de un sector cercano y a la escucha de las demandas y motivaciones de
los actores locales. Las empresas y entidades de la economia social ejercen como catalizador de creatividad social
a través del desarrollo de servicios innovadores en diversos sectores como en el dmbito medioambiental y del
desarrollo sostenible o en el &mbito de la salud.

Esta ley pretende reforzar e impulsar los valores de la economia social, asi como su proyeccioén en la sociedad
canaria, destacando su vocacion para la generacion de empleo y su enorme contribucion a la cohesion social y
territorial en esta comunidad auténoma.

Otro de los aspectos a destacar es el impacto que esta ley tendrd en la reduccion de las desigualdades
entre mujeres y hombres, constituyendo la aplicacion de la perspectiva de género un principio transversal
en todas las actuaciones que se desarrollen, asi como en el funcionamiento de las entidades y empresas,
dando cumplimiento al articulo 5 de la Ley 1/2010, de 26 de febrero, canaria de igualdad entre mujeres y
hombres.
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Los principios de necesidad y eficacia se cumplen por las razones de interés general, puesto que
teniendo en cuenta las potencialidades de la economia social y las competencias que tiene atribuidas la
Comunidad Auténoma de Canarias en esta materia, resulta importante la aprobaciéon de una norma legal
que dote al sector de una regulacidon propia en sintonia con la realidad canaria y fomente su consolidacion,
expansion y ordenacién de manera mas unificada y especifica. Asimismo, la Ley de Economia Social de
Canarias es una herramienta que impulsa un modelo de desarrollo econémico y social sostenible y equilibrado
con el medio ambiente, aportando soluciones al complejo panorama sociolaboral y constituyendo un estimulo
para la dinamizacién del autoempleo y del emprendimiento en el territorio, teniendo como protagonistas a las
personas, dado que las entidades de economia social tienen un marcado caricter integrador y se configuran
como modelos de creacién de empleo de calidad.

El contenido normativo cumple con los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica fijados para
esta comunidad autonoma en aplicacion del articulo 135 de la Constitucion espafiola'y de la Ley Orgdnica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestariay Sostenibilidad Financiera y demas normativa reguladora, asi como
a los limites impuestos en los escenarios presupuestarios plurianuales acordados por el Gobierno de Canarias
y a aquellos otros que dimanen de las normas y acuerdos dictados en materia de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera. Por tanto, se da cumplimiento a los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

En virtud del principio de proporcionalidad, la regulacion prevista es la necesaria para garantizar los fines que se
persiguen en esta ley.

Respecto al principio de seguridad juridica, éste rige en todo el contenido de la presente ley, armonizando
todas las cuestiones que aborda con el resto del ordenamiento juridico para generar un marco normativo estable,
predecible, integrado, claro y de certidumbre.

Finalmente, el texto normativo ha sido sometido a los procedimientos previstos en materia de transparencia
y acceso a la informacidn publica, asi como a los principios de buena regulacion, habiéndose oido a los sectores
afectados a través de las distintas fases de participacion ciudadana en la elaboracion de las iniciativas normativas,
que contempla la normativa vigente, cumpliendo asi los principios de seguridad juridica, transparencia y
eficiencia.

v

La ley consta de cuatro capitulos, tres disposiciones adicionales, una disposicion derogatoria unica y dos
disposiciones finales.

El capitulo I lo forman cinco articulos. Los articulos 1 y 2 establecen el objeto y finalidad de la ley,
configurando un marco juridico comun para el conjunto de las entidades que conforman el sector de
la economia social; dando cumplimiento a lo anterior, el articulo 3 versa sobre el concepto que reune
los principios y valores de la economia social y la metodologia especifica de los sistemas contables
nacionales actuales (SCN 2008 y SEC 2010) en un solo concepto, para que los diferentes agentes de la
economia social puedan discernirse de manera homogénea, armonizada y consensuada. Por su parte, el
articulo 4 delimita el ambito de aplicacioén de la ley al conjunto de entidades de economia social cuyo
domicilio social radique en la Comunidad Auténoma de Canarias con su centro efectivo de administracion
y direccidon o su principal establecimiento o explotacion, optando claramente por el aspecto concreto
de estabilidad y localizacion en el territorio de la comunidad auténoma, garantizado por medios de
financiacion regionales. El articulo 5 detalla los principios orientadores y comunes a todas las entidades
de la economia social.

El capitulo II queda integrado por cuatro articulos. Los articulos 6 y 7, sin cardcter exhaustivo,
lo que hacen es presumir que el catdlogo podrd incorporar nuevos tipos de entidades, estableciendo un
listado de entidades de la Economia Social de Canarias y que debe relacionarse necesariamente con el
articulo 4 (capitulo I) que delimita el ambito de aplicacion de esta ley. Ademas, se tienen en cuenta las
empresas de insercion, los centros especiales de empleo, cominmente denominados “empresas sociales”
y que tal y como dice el Informe del parlamentario europeo Jiri Mastalka a la Comisiéon Europea sobre el
Estatuto de las empresas sociales y solidarias del 23 de octubre del 2017 [2016/2237 (INL)]: existe una
tendencia en las legislaciones nacionales a ampliar el ambito de actividades que pueden desarrollar las
empresas sociales, siempre que sean de interés general o utilidad social y cita como ejemplo la provision de
servicios comunitarios educacionales, culturales, etc.

El articulo 8 regula la pérdida de la condicion de entidad de economia social.

El articulo 9 regula los aspectos de organizacion y representacion de las entidades de la economia social,
atendiendo a la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social, ademés de prestar atencion a las particularidades
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de nuestra propia regulacion, estableciendo la obligatoriedad de que desde el Gobierno de Canarias se impulse y
promueva la creacion de entidades de integracion del sector.

El capitulo III lo forman cinco articulos. El articulo 10 recoge la competencia expresa de la
Comunidad Auténoma de Canarias en el fomento y la ordenacion del sector de la economia social, con la
promocion, estimulo y desarrollo de las entidades de la economia social y de sus organizaciones representativas,
llevando a cabo una politica de fomento y ordenacion de la economia social que tendra entre sus objetivos,
ademas de los previstos en la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social, los especificados y cualquier
otro, numerus apertus, que atienda a los valores y principios de la economia social y a las especificidades de
la Comunidad Auténoma de Canarias en esta materia.

Por su parte, el articulo 11, en relacion a la planificacion y ejecucion de las actividades de fomento y ordenacion,
la consejeria competente en materia de economia social asume una funcién emprendedora de la politica interna,
liderando las iniciativas politicas en el seno de las autoridades publicas; y, tal y como sefiala el Comité Econdmico
y Social, una politica de economia social nacional, europea o regional tiene un objetivo de largo alcance (...) debe
concebirse de manera integral y basarse en tres ejes: transversal (mainstreaming), colaborativo (partnership) y
estratégico (strategic).

Resulta necesario contar con la implicacion de un intermediario independiente e influyente en la economia social
(organizacion, entidad...) que favorece la eficacia y su aceptacion por parte de los sectores y beneficiarios, asi como
la visibilidad de las medidas politicas que se apliquen.

Asi, con el articulo 12 se garantiza la promocion de nuevas iniciativas de economia social mediante la creacion
de nuevas entidades o mediante la ampliacion de actividades de las existentes, ademas de fomentar instrumentos
financieros especificos que contribuyan a su lanzamiento e inicio de actividades y mantenimiento de las iniciativas
de economia social ya existentes.

El articulo 13 incorpora el impulso y fomento de la responsabilidad social empresarial en las entidades de
la economia social de Canarias con la implantacion efectiva de planes que refuercen la responsabilidad social
empresarial de igualdad y conciliacion en las entidades de economia social.

La ley, en el articulo 14, establece que la politica de economia social debe dar respuesta a estrategias coordinadas
y con un marco de actuacién amplio, no siendo aceptable quedar limitada a simples instrumentos o mecanismos de
actuacion aislados.

Los cinco preceptos que integran el capitulo IV crean la Comisioén de la Economia Social de Canarias
como organo consultivo y asesor para las actividades relacionadas con la economia social, especialmente
en el ambito de la promocidén, ordenacion y difusion de la economia social, quedando integrado en la
Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la consejeria competente en
materia de economia social, sin participar en su estructura jerarquica. Con relacion a sus funciones se hace
una mencion especial a la integracion y coordinacidn de la promocion de la economia social con las demas
politicas publicas, en especial con las dirigidas a la creacion de empleo, el fomento del emprendimiento y el
desarrollo local y rural.

La disposicion adicional primera regula la informacion estadistica sobre las entidades de la economia
social; la segunda se refiere a la elaboracion de una Estrategia canaria de Economia Social y la tercera
a la creacion de un distintivo que sirva como fomento de la Responsabilidad Social Empresarial y
Sostenibilidad.

Por su parte, la disposicion derogatoria Unica deroga las disposiciones que se opongan a lo previsto en
la ley.

Por ultimo, en las disposiciones finales se regula la habilitacion normativa y la entrada en vigor de la
presente ley.

CapiTuro |
Disposiciones generales

Articulo 1.- Objeto

La presente ley tiene por objeto establecer una regulacion comun aplicable al conjunto las entidades que
integran la economia social de Canarias, asi como orientar las acciones de fomento y ordenacion de dicho sector en
consideracion a los fines y principios que le son propios, reconocidos en el Estatuto de Autonomia de Canarias y la
normativa estatal basica de economia social.

Sin perjuicio del anterior apartado, las entidades de la economia social se regularan por sus normas sustantivas
especificas.

Articulo 2.- Finalidad
La presente ley tiene por finalidad reconocer, fomentar, orientar e impulsar a las entidades que integran
la economia social para el eficaz cumplimiento de los fines econdmicos y sociales que les son propios,
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potenciando su presencia, crecimiento e influencia en todos los campos de la accion social, econémica y
empresarial, asi como el establecimiento de mecanismos para su organizacion y coordinacion, respetando su
autonomia. Ademas, apoyarlas como modelos de creacion de empleo de calidad, entendidas como entidades
sostenibles e integradoras.

Articulo 3.- Concepto

Se denomina economia social al conjunto de las actividades econdmicas y empresariales que, en el ambito
privado, llevan a cabo aquellas entidades que se rigen por los principios recogidos en el articulo 5 de la presente
ley, las cuales persiguen el interés colectivo de las personas que las integran, el interés general econdmico o social,
0 ambos.

Ese conjunto de actividades econdémicas y empresariales se desarrollan por empresas privadas, con
autonomia de decision y libertad de adhesion, creadas para satisfacer las necesidades de sus miembros a
través del mercado mediante la produccion de bienes y la prestacion de servicios, seguros y finanzas, donde el
proceso de decision y de distribucion de las ganancias o excedentes entre los miembros no estan directamente
vinculadas al capital aportado por cada miembro ni a ninguna cuota de socio, donde cada miembro tiene un
voto. La economia social también incluye entidades privadas organizadas formalmente con autonomia de
decision y libertad de adhesion que producen servicios no destinados a su venta para los hogares y cuyos
excedentes, si los hubiera, no pueden ser apropiados por los agentes econdmicos que los crean, controlan o
financian.

Articulo 4.- Ambito de aplicacién

La presente ley es de aplicacion al conjunto de entidades de economia social cuyo domicilio social
radique en la Comunidad Auténoma de Canarias con su centro efectivo de administraciéon y direccion o
su principal establecimiento o explotacion, sin perjuicio de las competencias que puedan corresponder al
Estado.

Articulo 5.- Principios orientadores

Las entidades de economia social, inspiradas por los valores de ayuda mutua, responsabilidad,
democracia, igualdad, equidad, solidaridad, honestidad, transparencia, autonomia, autogestion,
responsabilidad social y preocupacion por las demds personas, estdn informadas por los siguientes
principios orientadores:

a) Primacia de las personas y del fin social sobre el capital, que se concreta en gestion auténoma y transparente,
democratica y participativa, que lleva a priorizar la toma de decisiones mas en funcion de las personas y sus
aportaciones de trabajo y servicios prestados a la entidad o en funcidon del fin social, que con relacion a sus
aportaciones al capital social.

b) La aplicacion de los resultados obtenidos de la actividad econdmica, principalmente en funciéon del trabajo
aportado y del servicio o actividad realizados por las socias y socios o por las personas integrantes, en su caso, al fin
social objeto de la entidad, al servicio de la consecucion de objetivos como el desarrollo sostenible, el interés de los
servicios a los miembros y el interés general.

c) La promocion de la solidaridad interna y con la sociedad que favorezca el compromiso con el
desarrollo local, la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, la cohesion social, la cooperacion,
la insercidon de personas con discapacidad y de personas en riesgo o en situacion de exclusion social, la
generacion de empleo estable y de calidad, la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y la
sostenibilidad.

d) El compromiso con el territorio, frente a la despoblacion y el envejecimiento en el medio rural canario,
inyectando estabilidad y futuro.

e) Laindependencia con respecto a los poderes publicos.

f) El fortalecimiento de la democracia institucional y econdmica.

g) Fomento de la integracidon de la perspectiva de género en la gestion y organizaciéon de la empresa
o entidad, mediante una participacion paritaria de mujeres y hombres en los dmbitos de direccion y de
toma de decisiones, incrementando la incorporaciéon de las mujeres al ambito laboral contrarrestando
los efectos derivados de los estereotipos sociales sobre la division de las funciones de los hombres y las
mujeres en la sociedad y buscando un reparto equitativo de las responsabilidades familiares, laborales y
sociales.

h) Y todos aquellos principios orientadores que refuercen, complementen y amplien los valores que inspiran a
las entidades de economia social.
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CapiTuLo 11
Entidades de la economia social

Articulo 6.- Entidades de la economia social de la Comunidad Auténoma de Canarias

1. Forman parte de la economia social de Canarias:

a) Las sociedades cooperativas de Canarias.

b) Las mutualidades.

c¢) Las fundaciones y asociaciones que lleven a cabo actividad econdmica.

d) Las sociedades laborales y participadas.

e) Las empresas de insercion.

f) Los centros especiales de empleo,

g) Las cofradias de pescadores.

h) Las sociedades agrarias de transformacion.

1) Las entidades singulares creadas por normas especificas que se rijan por los valores y principios
orientadores establecidos en la presente ley, siempre y cuando desarrollen una actividad economica y
empresarial.

2. Asimismo, podran formar parte de la economia social de la Comunidad Auténoma de Canarias las entidades
que realicen actividad econdmica y empresarial, cuyas reglas de funcionamiento respondan a los principios
regulados en el articulo 5 y que sean incluidas en el Catalogo canario de entidades de la economia social, regulado
en el siguiente articulo.

Articulo 7.- Catalogo canario de entidades de la economia social

1. Corresponde a la consejeria competente en materia de economia social de la Comunidad Autéonoma
de Canarias elaborar y mantener actualizado el Catadlogo canario de entidades de la economia social, en el
cual se incluirdn los diferentes tipos de entidades de la economia social establecidas en el articulo 6 de la
presente ley.

2. Todos los 6rganos de la Administracion ptblica de la Comunidad Auténoma de Canarias con competencias
registrales sobre las entidades de la economia social del articulo 6 de esta ley deberan notificar y remitir anualmente
a la consejeria competente en materia de economia social, para su inclusion en el Catalogo canario de entidades de la
economia social, una relacion de las inscripciones efectuadas en dichos registros relativas a la constitucion, fusion,
transformacion o disolucion de dichas entidades.

3. El Catalogo canario de entidades de la economia social regulado en el presente articulo tendra
caracter unico en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Canarias, debera ser publico y tendrd
cardcter declarativo, se elaborard de forma coordinada con el Catdlogo de entidades de economia social
de ambito estatal y su funcionamiento, asi como el acceso al mismo, se articularan a través de medios
electronicos.

Articulo 8.- Pérdida de la condicion de entidad de economia social

1. La pérdida de la condiciéon de entidad “de economia social” tiene como causa bdasica la pérdida de los
principios orientadores recogidos en el articulo 5 de esta ley.

2. Verificada la existencia de causa de pérdida de la condicién de entidad de economia social, el 6rgano
competente de la Comunidad Auténoma de Canarias en economia social, tras la instruccion del oportuno expediente
de pérdida de dicha condicion a la entidad como “de economia social”, ordenara su baja en el Catalogo canario de
entidades de la economia social. Efectuado el correspondiente asiento, se remitird comunicacion a los 6rganos de la
Administracion general de la comunidad autdnoma con competencias registrales sobre las entidades de la economia
social y al 6rgano estatal competente en dicha materia.

3. El procedimiento se ajustard a lo que se disponga en su desarrollo reglamentario.

4. La pérdida de la condicion de entidad “de economia social” podra conllevar la pérdida y el reintegro de los
beneficios y ayudas publicas, adquiridos como consecuencia de su condicion de entidad de economia social desde
el momento en el que la sociedad incurra en la causa de dicha pérdida.

Articulo 9.- Organizacion y representacion

De conformidad con lo previsto en el apartado 4 del articulo 7 de la Ley estatal 5/2011, de 29 de marzo, las
organizaciones, federaciones o confederaciones que tengan la consideracion de entidades mas representativas
de la Comunidad Autéonoma de Canarias en el ambito de la economia social, atendiendo a los criterios que
sean establecidos y desarrollados reglamentariamente, tendran representacion en los drganos de participacion
institucional de las administraciones de la comunidad auténoma que se ocupen de las materias que afectan
a sus intereses econdmicos y sociales, en la forma prevista en sus normas reguladoras y de acuerdo con lo
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establecido por la Ley 10/2014, de 18 de diciembre, de participacion institucional de las organizaciones
sindicales y empresariales mds representativas de Canarias, o norma que la sustituya. A tal objeto, desde el
Gobierno de Canarias se impulsard y promovera la creacion, el crecimiento y consolidacién de entidades de
integracion de la economia social.

Capituro 111
Fomento y ordenacion de la economia social

Articulo 10.- Fomento, ordenacion y difusion del sector de la economia social

1. La Administracion publica de la Comunidad Autonoma de Canarias y las entidades integrantes del sector
publico autondmico, locales y los cabildos, en el &mbito de sus respectivas competencias, realizaran una politica de
fomento y ordenacion de la economia social que tendra entre sus objetivos, ademas de los previstos en la Ley 5/2011,
de 29 de marzo, de Economia Social, los siguientes:

a) La mejora de la gestion de las entidades.

b) El impulso y dinamizacion del autoempleo, del emprendimiento de base cooperativa y de la colaboracion
empresarial.

¢) El fomento de los procesos de mejora de la competitividad y de la internacionalizacion de las entidades
de la economia social, integrando la promocién de sistemas de produccion y servicios eficaces con los objetivos
sociales de cara a su consolidacion en el tejido econdémico.

d) La promocién de la elaboracion y utilizacion de herramientas que permitan evaluar y poner en valor las
aportaciones del sector a la sostenibilidad social y medioambiental.

e) La introduccion de clausulas de caracter social que, habida cuenta de las caracteristicas y valores de la
economia social, favorezcan su participacion en la contratacion publica y permitan evaluar adecuadamente sus
aportaciones y contribuciones a la sociedad.

f) El fomento entre las entidades del sector publico de Canarias de la adopcidén y cumplimiento de
acuerdos de gobierno sobre el porcentaje obligatorio de reserva de contratos para empresas de insercion
y centros especiales de empleo de iniciativa social de acuerdo con la disposicion adicional cuarta de
la Ley estatal 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Igualmente se incluirdn también en dichos acuerdos la posibilidad contemplada en la disposicion
adicional cuadragésima octava de dicha ley sobre reservas de contratos a entidades de la economia
social.

En todo caso, se promovera que el porcentaje de reserva sea, como minimo, del 0.5% del volumen de
licitacion del afio anterior para cada uno de los tipos de reserva.

g) La elaboracion de un mapa de ambito autondmico que refleje el nivel de implantacion de la medida
anterior y refleje el porcentaje de empresas de la economia social que acceden a contratos publicos y los puestos
de trabajo generados.

h) El desarrollo y utilizacion de las formulas de colaboracion publico-privada en la prestacion de servicios
publicos.

1) El disefio de proyectos sociales como formula efectiva de apoyo al emprendimiento social, incidiendo en
los aspectos de la diversidad y lo inclusivo.

j) La realizacion de andlisis periodicos, teniendo en cuenta la perspectiva de género, de la presencia y la
proyeccion de las entidades de la economia social de manera que se reconozca su contribucion a la generacion
de empleo y tejido empresarial.

k) La elaboracion de publicaciones de calidad y estudios especializados, teniendo en cuanta la perspectiva
de género, sobre las entidades y empresas de la economia social, asi como el impacto social que se deriva del
desarrollo de sus actividades.

1) La mejora y homogeneidad de la informacion estadistica de la economia social, especialmente
en las estadisticas econdmicas y laborales y alcanzando el andlisis el ambito insular y municipal,
de manera que se refuerce el conocimiento, visibilidad, andlisis y proyeccidén de estas empresas y
entidades.

m) La mejora de la visibilidad de las entidades y empresas de la economia social en los sitios web de las
administraciones publicas.

n) La formacion de las personas trabajadoras y socias de la economia social.

i) Cualquier otro que atienda a los valores y principios de la economia social y a las especificidades de la
Comunidad Autéonoma de Canarias en esta materia.
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2. Las correspondientes actuaciones se llevaran a cabo por la Administracion ptblica de la Comunidad Auténoma
de Canarias y las entidades integrantes del sector publico autonémico, a través del impulso y la coordinacion de la
consejeria competente en materia de economia social y el asesoramiento de la Comision de la Economia Social de
Canarias y sin perjuicio de las competencias atribuidas a otras consejerias en funcion de la actividad empresarial que
desarrollen las entidades de economia social.

3. Los ayuntamientos, los cabildos, las universidades y el conjunto de entidades publicas llevaran a cabo la
promocion de la economia social dentro de sus actuaciones.

4. Por la especial contribucion de las entidades de la economia social al desarrollo econdémico y social de
Canarias se promovera la implicacion de las entidades privadas y ciudadania en general en la labor de promocion y
fomento de la economia social.

Articulo 11.- Planificacion y ejecucion de las actividades de fomento y ordenacién

1. La planificacién de las actividades de fomento y ordenacion de la economia social tendrd en cuenta la
existencia de programas europeos de colaboracion e incluird la elaboracion de programas especificos enmarcados
en los distintos instrumentos comunitarios.

2. La consejeria competente en materia de economia social asume una funcion emprendedora y el liderazgo en
el impulso de la economia social.

3. La consejeria competente en materia de economia social debe contar con la implicaciéon de
interlocutores independientes de reconocido prestigio en esta disciplina, que permita espacios informales e
institucionalizados de didlogo y concertacion, garantizando el disefio de las politicas con su correspondiente
implementacion y gestion, sin contravenir lo recogido porlaLey 10/2014, de 18 de diciembre, de participacion
institucional de las organizaciones sindicales y empresariales mads representativas de Canarias, 0 norma
que la sustituya.

Articulo 12.- Nuevas iniciativas de economia social

1. En orden a promover el desarrollo de nuevas iniciativas de economia social, mediante la creacion de
nuevas entidades o mediante la ampliacion de actividades de las existentes, la Administracion publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias fomentara instrumentos financieros especificos que contribuyan a su lanzamiento
e inicio de actividades.

2. Asimismo, estimulara el acceso de las pequefas y medianas empresas de la economia social canaria
a programas de microcréditos o fondos de capital riesgo que puedan concertarse especificamente para el
lanzamiento de nuevas iniciativas de economia social y, en general, promoverd su acceso a todos aquellos
instrumentos financieros que puedan adaptarse a las necesidades de las nuevas iniciativas de la economia
social.

Articulo 13.- Impulso de la responsabilidad social empresarial, igualdad y conciliacion en las entidades de
la economia social de Canarias

La Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias impulsard y fomentard la implantacion
efectiva de planes que refuercen la responsabilidad social empresarial, de igualdad y conciliacion en las entidades
de economia social, entendidos como el conjunto de compromisos voluntarios de diverso orden econémico, social,
ambiental y de buen gobierno adoptados por las mismas, que constituyen un valor afiadido al cumplimiento de la
legislacion aplicable y de los convenios colectivos, contribuyendo a la vez al progreso social y econdomico en el
marco de un desarrollo sostenible.

Tienen la consideracion de empresas socialmente responsables de la Comunidad Autonoma de Canarias aquellas
que, ademas del cumplimiento estricto de las obligaciones legales vigentes, hayan adoptado la integracion voluntaria
en su gobierno y gestion, en su estrategia y en sus politicas y procedimientos, los valores y codigos éticos de las
preocupaciones sociales, laborales, medioambientales y de respeto a los derechos humanos que surgen de la relacion
de dialogo transparente con sus grupos de interés, responsabilizandose asi de las consecuencias y los impactos que
derivan de sus acciones.

Articulo 14.- Integracion de las entidades de la economia social en las estrategias para la mejora de la
productividad

La Administracion publica de la Comunidad Autonoma de Canarias tendra en cuenta las especiales caracteristicas
de las entidades de la economia social en sus estrategias de mejora de la productividad y la competitividad
empresarial.

Dicha politica de economia social debe dar respuesta a estrategias coordinadas y con un marco de
actuacion amplio, no siendo aceptables quedar limitada a simples instrumentos o mecanismos de actuacion
aislados.
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CapiTULO IV
Comisioén de la Economia Social de Canarias

Articulo 15.- Comision de la Economia Social de Canarias

1. Se crea la Comision de la Economia Social de Canarias como 6rgano consultivo y asesor para las actividades
relacionadas con la economia social, especialmente en el ambito de la promocion, ordenacion y difusion de la
economia social.

2. La comisiéon promovera el dialogo, la coordinacion y la colaboracion entre todos los actores de la economia
social, siendo la via principal de participacion de las entidades de la economia social.

3. Este organo colegiado quedard integrado en la Administraciéon publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, a través de la consejeria competente en materia de economia social, sin participar en su estructura
jerarquica.

Articulo 16.- Funciones

1. Corresponden a la Comision de la Economia Social de Canarias las siguientes funciones:

a) Asesorar, cuando sea requerido para ello, en la planificacion, fomento, coordinaciéon y ejecucion de los
programas de promocion, ordenacion y difusion de la economia social, en especial mediante la elaboracion de
recomendaciones.

b) Emitir informe, con caracter preceptivo y no vinculante, sobre los proyectos de normas reguladoras que
afecten a las entidades de la economia social de Canarias.

c¢) Elaborar estudios y propuestas sobre cuestiones que afecten a la economia social en Canarias, asi como
los informes que con caracter facultativo y no vinculante le soliciten las autoridades competentes sobre esta
materia.

d) Colaborar en la elaboracion y evaluacion de los programas de desarrollo de la economia social, cuando
sea requerida para ello.

e) Formular e informar propuestas de incorporacioén o exclusion en el Catalogo canario de entidades de la
economia social de tipos de entidades de la economia social.

f) Orientar la cooperacion empresarial entre las entidades que forman parte de la economia social.

g) Asesorar, cuando sea requerida para ello, en la integracion y coordinacion de la promocion de la economia
social con las demads politicas publicas, en especial con las dirigidas a la creacion de empleo, el fomento del
emprendimiento y el desarrollo local y rural.

h) Velar por la promocion y adecuada aplicacion de los principios de la economia social expresados en la
presente ley.

1) Analizar la adopcion y el cumplimiento anual de los acuerdos de gobierno sobre el porcentaje obligatorio
de reserva de contratos para empresas de insercién y centros especiales de empleo de iniciativa social, de
acuerdo con la disposicion adicional cuarta de la Ley estatal 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Proponer a la Junta Consultiva de Contratacion de Canarias, a la Intervenciéon General y a la
Direccion General de Planificacion y Presupuestos medidas tendentes a lograr el cumplimiento del porcentaje
obligatorio de reserva de contratos.

j) Todas aquellas funciones que vengan determinadas por disposiciones legales o reglamentarias.

2. LaComision de la Economia Social de Canarias podra solicitar de las instituciones de la comunidad auténoma
cuanta informacién precise para el desarrollo de sus funciones.

3. AlaComisién de la Economia Social de Canarias, como 6rgano de colaboracion, coordinacion e interlocucion
en el ambito de la economia social de Canarias, le corresponde designar a las personas que hayan de tener la
representacion de las entidades de economia social en los 6rganos de participacion institucional de caracter general
o especifico, de conformidad con lo que establezcan las normas reguladoras del funcionamiento de estos y de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 10/2014, de 18 de diciembre, de participacion institucional de las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas de Canarias, o norma que la sustituya, asi como la designacion
de personas interlocutoras y representantes de la economia social de Canarias en los ambitos en que proceda,
procurando en todos los casos la paridad en la composicion de los 6rganos de participacion como prescriben las
vigentes leyes de igualdad.

La concurrencia al pleno de la Comisién de la Economia Social de Canarias no generard en ningun
caso derecho a la percepcion de cuantia econdmica alguna, en concepto de indemnizacidon por asistencia
a reuniones de 6rganos colegiados, con cargo a los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de
Canarias.
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Articulo 17.- Composicion
1. Integran la Comision de la Economia Social de Canarias:

a) La presidencia, que la ocupard el consejero o consejera competente en materia de economia social, o
persona en quien delegue.

b) Lavicepresidencia primera, que la ocupara la persona titular de la direccion general u organismo auténomo
competente en materia de economia social, o persona en quien delegue.

¢) La vicepresidencia segunda, que sera ocupada por la persona elegida mayoritariamente por las personas
miembros de la Comision de la Economia Social representantes de las entidades de la economia social, de entre
ellas.

d) Ocho personas en representacion de las entidades de la economia social de Canarias, nombradas de la
manera siguiente:

1.° Una persona propuesta por la entidad mas representativa de las cooperativas en Canarias.

2.°Una persona propuesta por la entidad mdas representativa de las sociedades laborales en
Canarias.

3.° Una persona propuesta por la entidad mas representativa de los centros especiales de empleo en
Canarias.

4.° Una persona propuesta por la entidad mas representativa de los centros especiales de empleo en su
conjunto: de iniciativa social y de iniciativa empresarial.

5.°Una persona propuesta por la entidad mas representativa de las empresas de insercion en
Canarias.

6.° Una persona propuesta por la entidad mas representativa en Canarias de las asociaciones y fundaciones
que lleven a cabo actividad econdmica.

7.° Una persona propuesta por la Federacion Regional de Cofradias de Pescadores de Canarias.

8.° Una persona propuesta por la entidad mas representativa de las mutualidades en Canarias.

e) Nueve personas en representacion de la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias,
que ostenten, al menos, la titularidad de una direccidon general o cargo de igual rango, nombradas de la manera
siguiente:

1.° Una persona representante de la consejeria competente en materia de promocion de la economia
social.

2.° Una persona representante de la consejeria competente en materia de desarrollo agricola.

3.° Una persona representante de la consejeria competente en materia de desarrollo pesquero.

4.°Una persona representante de la consejeria competente en materia de turismo, industria y
comercio.

5.° Una persona representante de la consejeria competente en materia de economia, conocimiento y
empleo.

6.° Una persona representante de la consejeria competente en materia de desarrollo ganadero.

7.° Una persona representante de la consejeria competente en materia de transicion ecologica, lucha
contra el cambio climatico y planificacidn territorial.

8.° Una persona representante de la consejeria competente en materia de desarrollo en derechos sociales,
dependencia y discapacidad, del centro directivo competente en materia de voluntariado y tercer sector de
accion social.

9.° Una persona representante de la consejeria o del organismo auténomo competente en materia de
igualdad.

f) Dos personas propuestas por las organizaciones sindicales mas representativas de Canarias.

g) Dos personas propuestas por las organizaciones empresariales mas representativas de Canarias.

h) Una persona propuesta por la Federacién Canaria de Municipios.

1) Dos personas propuestas por las dos universidades publicas de Canarias.

j) Una persona propuesta por la Federacion Canaria de Islas.

2. La secretaria serd ocupada por una persona funcionaria propuesta por la direccién general u organismo
auténomo competente en materia de economia social, que actuara con voz pero sin voto.

3. La composicion y organizacion de la comision, asi como de sus 6rganos, se realizard atendiendo al principio
de presencia equilibrada de mujeres y hombres en su composicion total.

4. A los efectos previstos en la letra d) del apartado 1 de este articulo, se considera como entidad mas
representativa a la que agrupe a un mayor niimero de personas fisicas a través de las entidades asociadas, como
socios o0 socias, patrones o patronas, personas asociadas o trabajadoras.

Articulo 18.- Nombramientos y ceses
1. Las personas titulares y suplentes integrantes de la Comisiéon de la Economia Social de Canarias
seran nombradas y cesadas por el consejero o consejera competente en materia de economia social,
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a propuesta de la entidad u 6rgano al que le corresponde o de las decisiones derivadas del propio
consejo.

2. La duracion del mandato de las personas integrantes de la Comisién de la Economia Social
de Canarias sera de cuatro afios, renovandose a la finalizacion de este periodo, sin perjuicio de su
reeleccion.

3. Las personas integrantes de la Comision de la Economia Social de Canarias podran ser sustituidas a iniciativa
de la entidad u 6rgano al cual le corresponde realizar la propuesta de nombramiento.

Articulo 19.- Funcionamiento

1. La comision funcionara en pleno y a través de comisiones de trabajo.

2. Corresponde al pleno el ejercicio de las funciones previstas en el articulo 16 de la presente ley, aprobar las
normas de régimen interno, constituir comisiones de trabajo y cualesquiera otras funciones que resulten precisas
para el cumplimiento de sus objetivos.

3. Podran crearse comisiones de trabajo para el estudio de cuestiones concretas y la elaboracion de informes y
dictdmenes. Su creacion y extincion se acordaran expresamente por el pleno.

4. El funcionamiento de la comision se ajustara, en lo no regulado en la Ley 40/2015, de I de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, a lo previsto en la presente ley y se complementara con las normas de régimen
interno aprobadas por el pleno de la comision.

En todo caso, a las reuniones del pleno o de las comisiones de trabajo podran asistir, sin derecho a voto,
una persona asesora por cada una de las entidades de la economia social, de la Administracion publica de
la Comunidad Autéonoma de Canarias, de las islas y los municipios de Canarias y de las universidades de
Canarias, representadas en la Comision de la Economia Social de Canarias, asi como las personas que autorice
el correspondiente drgano.

5. En casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal e inexistencia de delegacion expresa, la
presidencia serd sustituida por la vicepresidencia primera y esta, a su vez, en los mismos términos, sera sustituida
por la persona titular de la vicepresidencia segunda.

6. En casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, los miembros titulares del 6érgano, salvo los de
la presidencia y la vicepresidencia primera, seran sustituidos por las personas que les suplan.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Informacion estadistica sobre las entidades de la economia social

La consejeria competente en materia de economia social adoptard, en colaboraciéon y coordinacion
con el Instituto Canario de Estadistica y con otros drganos y servicios de la Administracion publica de la
Comunidad Auténoma de Canarias que pudieran tener competencia en materia registral de las entidades
de la economia social, previo informe de la Comision de la Economia Social, las medidas necesarias
para garantizar una informacidn estadistica de dichas entidades, asi como de sus organizaciones de
representacion, periddicamente actualizada y ajustada en su clasificacion al catdlogo previsto en el
articulo 7 de esta ley.

Segunda.- Estrategia canaria de Economia Social

En el plazo de un afio a partir de la entrada en vigor de la presente ley, el Gobierno de Canarias aprobara la
Estrategia canaria de Economia Social, cuya vigencia sera cuatrienal.

El Gobierno, con anterioridad a su aprobacion definitiva, remitird la misma mediante comunicacién al Parlamento
de Canarias.

Tercera.- Fomento de la responsabilidad social empresarial y sostenibilidad

El Gobierno de Canarias a través de la consejeria competente en materia de empleo, pondrd en marcha en el
periodo de un afio, un distintivo para la responsabilidad social empresarial y sostenibilidad, cuyo fomento tendra
especial incidencia en las entidades de la economia social por su singular naturaleza. Para tal fin, el Gobierno
prevera los recursos necesarios para la puesta en marcha de las politicas de fomento de la responsabilidad social
empresarial y sostenibilidad.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica.- Derogacién normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan o contradigan lo establecido en la
presente ley.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Habilitacién normativa
Se autoriza al Gobierno de Canarias para dictar las disposiciones reglamentarias que sean precisas para la
aplicacion y desarrollo de la presente ley.

Segunda.- Entrada en vigor

La presente ley entrard en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias.

En la sede del Parlamento, a 8 de junio de 2022.- EL SECRETARIO PRIMERO, Jorge Tomas Gonzalez Cabrera.
V.°B.° EL PRESIDENTE, Gustavo Adolfo Matos Expdsito.

A\ad)

Parlamento de Canarias
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